
 

 

 

 

 

 

รายงานผลการดำเนินการ 
เพื่อส่งเสริมคณุธรรมและความโปร่งใส 

ภายในหน่วยงานประจำปีงบประมาณ 2566 
(รอบ 12 เดือน) 

 
 

เทศบาลเมืองยโสธร 
อำเภอเมือง  จังหวัดยโสธร 

 
จัดทำโดย 

ฝ่ายอำนวยการ สำนักปลัดเทศบาล 
เทศบาลเมืองยโสธร 
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รายงานผลการดำเนินการเพือ่ส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ 2566  
เทศบาลเมืองยโสธร  อำเภอเมืองยโสธร จังหวัดยโสธร 

  ตามที่ได้ดำเนินการวิเคราะห์ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน (ITA) ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2566 ของเทศบาลเมืองยโสธร และได้กำหนดมาตรการ/แนวทางในการส่งเสริมคุณธรรมและความ
โปร่งใสของเทศบาลเมืองยโสธร โดยได้มีการดำเนินการขับเคลื่อนมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสของเทศบาล
เมืองยโสธร ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ดังต่อไปนี้ 

มาตรการ/
แนวทาง 

ขั้นตอน/วิธีการ
ปฏิบัติ 

หน่วยงาน 
ผู้รับผิดชอบ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

สรุปผลการดำเนินการ ผลลัพธ์/
ความสำเร็จ 

1. การขอใช้
ทรัพย์สินของทาง
ราชการอย่าง
ถูกต้องตาม
ขั้นตอนระเบียบ 
กฎหมายกำหนด 

1. จัดทำประกาศ
แนวทางปฏิบัติการใช้
ทรัพย์สินของราชการ 
การยืมทรัพย์สินของ
ราชการ   
2. จัดทำคู่มือเกี่ยวกับ
แนวทางปฏิบัติ
เกี่ยวกับการใช้
ทรัพย์สินของราชการ 
การยืมทรัพย์สินของ
ราชการ 
3. เผยแพร่
ประชาสัมพันธ์
แนวทางปฏิบัติการใช้
ทรัพย์สินของราชการ 
การยืมทรัพย์สิน ให้
ประชาชนได้รับทราบ
ทางช่องทางต่าง ๆ 
 

ฝ่ายพัสดุและ
ทรัพย์สิน 

ต.ค. 65 – 
มี.ค 66 

1. ฝ่ายพัสดุและทรัพย์สินจัดทำ
ประกาศ เรื่อง มาตรการป้องกัน
การใช้ทรัพย์สินของทางราชการ
และข้อปฏิบัติในการยืม
ทรัพย์สินของทางราชการไปใช้
ในการปฏิบัติงาน ลงวันที่ 24 
มกราคม 2566 
 
2. ฝ่ายพัสดุและทรัพย์สิน 
จัดทำคู่มือเกี่ยวกับแนวทาง
ปฏิบัติเกี่ยวกับการใช้ทรัพย์สิน
ของราชการ  
 
3. เผยแพร่ประชาสัมพันธ์
แนวทางปฏิบัติการใช้ทรัพย์สิน
ของราชการ การยืมทรัพย์สิน 
ให้ประชาชนได้รับทราบ ผ่าน
เว็บไซต์ของ เทศบาลเมือง
ยโสธร 
https://www.yasocity.go.th/ 
 
 
 
 
 

มีประกาศ
แนวทางปฏิบัติ/
ระเบียบการใช้
ทรัพย์สินของ
ราชการ การยืม
ทรัพย์สินของ
ราชการ
กฎหมาย อย่าง
น้อย จำนวน 1 
ฉบับ 
ผลลัพธ์ 
จำนวนข้อ
ร้องเรียน
เกี่ยวกับการ
แสวงหา
ประโยชน์จาก
ทรัพย์สินของ
ราชการ ลดลง 

https://www.yasocity.go.th/
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